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Ausbildung in Kooperation  
mit Unternehmen – KOOP 4U®

KOOP 4U®-Ausbildungsberufe

▪ Automobilkaufmann/-frau
▪ CNC-Zerspaner/-in
▪ Elektroniker/-in für Geräte und Systeme
▪ Fachinformatiker/-in FR AnwendungsentwicklungT*

▪ Fachinformatiker/-in FR Systemintegration
▪ Immobilienkaufmann/-frau
▪ Industriekaufmann/-frau
▪ IT-System-Elektroniker/in
▪ Kaufmann/-frau für DigitalisierungsmanagmentT*

▪ Kaufmann/-frau im E-Commerce
▪ Kaufmann/-frau im Einzelhandel
▪ Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandels-

management
▪ Kaufmann/-frau für IT-SystemmanagementT*

▪ Mediengestalter/-in Digital und PrintT*

▪ Sozialversicherungsfachangestellte/-r
 FR Allgemeine Krankenversicherung
▪ Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
▪ Verkäufer/in
▪ Zerspanungsmechaniker/in

*Qualifi zierung im Tagesmodell. In diesem Modell werden die Teilnehmenden

 im Laufe ihrer 24-monatigen Maßnahme für eineinhalb Jahre drei Tage in 

einem Kooperationsbetrieb und zwei Tage im BFW qualifi ziert.

Individuelle Chancen für eine 
erfolgreiche Integration

Hacheneyer Straße 180
44265 Dortmund

www.bfw-dortmund.de
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Zukunft in Arbeit



Ausbildung in Kooperation

Das BFW Dortmund erbringt folgende 
Leistungen:
 ▪ Vorauswahl der Bewerber
 ▪ Grund- und fachspezifische Ausbildung
 ▪ Vermittlung von Zusatzqualifikationen
 ▪ Prüfungsvorbereitung
 ▪ Steuerung des Ausbildungsprozesses

Für Unternehmen liegt der Nutzen auf der Hand:
 ▪ Mitarbeiter, die den betrieblichen 

Anforderungen entsprechen
 ▪ Verantwortungsbewusste und 

selbstständige Auszubildende mit klaren 
beruflichen Zielen

 ▪ Keine Kosten für die Ausbildung
 ▪ Verkürzte Ausbildungszeit
 ▪ Gute Planbarkeit durch festgelegte 

Ausbildungszeiträume
 ▪ Lösungsorientierte Ausbildungsvarianten

Integration von Beginn an

Für eine dauerhafte Integration in den 
Arbeitsmarkt werden die Unternehmen 
früh zeitig in die Ausbildung eingebunden. 

Die Vorteile für den Teilnehmer im Überblick:
 ▪ Gute Positionierung am Arbeitsmarkt
 ▪ Einbindung in betriebliche Abläufe und 

soziale Strukturen im Unternehmen
 ▪ Verstärkung der Handlungskompetenz
 ▪ Selbstbewusstsein durch beruflichen Erfolg
 ▪ Abschlussprüfung vor der IHK oder 

Hauszertifikat

Bereits seit 2007 bildet das BFW Dortmund  
in Kooperation mit Unternehmen aus und er-
zielt dabei ausgezeichnete Vermittlungs quoten 
der Absolventen. 

Konzept mit Praxisnähe

KOOP 4U®, die Ausbildung in Kooperation mit 
Unternehmen, kombiniert den Erwerb von Fach-
wissen im Berufsförderungswerk Dortmund mit 
der Praxisausrichtung im Betrieb.

Die Zusammenarbeit der beiden Partner – Unter-
nehmen und Berufsförderungswerk Dortmund – 
zielt auf ein gemeinsames Ergebnis. Die Ausbil-
dungsinhalte werden im Kooperationsbetrieb 
eingeübt und praxis-orientiert vertieft. Der Teil-
nehmer ist wie ein eigener Auszubildender in das 
Unternehmen integriert. Damit hat er sehr gute 
Chancen auf eine dauerhafte Integration in den 
Arbeitsmarkt.

Unternehmen profitieren von einem attraktiven  
Ausbildungsangebot, das auf den aktuellen Fach-
kräftebedarf abgestimmt ist.


